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  人の心を動かし、行動を変え、社会をよりよくする。そのコミュニケーションアイデアを実現するために、私たち協同宣伝は新しい価値を共につくる仲間を募集しています。


  
    採用情報


    
    
      
      
        2018.10.1
        2019年度新卒採用募集を終了
      

    
      
        2018.8.1
        2019年度新卒採用募集を開始
      

        




  


  
    新卒採用

    2025年卒の募集はございません。

    皆様の各業界でのご活躍を心よりお祈り申し上げます。


    
    
      お問い合わせ


      
        お問い合わせいただいた内容は、プライバシーポリシーに基づいた個人情報のお取り扱いをしています。
採用に関するお問い合わせは、お問い合わせフォーム または、お電話にてお問い合わせください。

        株式会社 協同宣伝　採用担当者宛
Tel：03-5282-1255

      

    

  



    中途採用

    現在、下記の職種について中途採用の募集をしております。応募をご希望の方は、まずは必要書類をご送付ください。




    募集職種：クリエイティブ職（アートディレクター候補、コピーディレクター候補）


    	配属予定	東京本社 マーケティングデザインオフィス／クリエイティブユニット
	業務内容	クリエイティブ制作全般（グラフィック全般、動画、WEB、SP、OOHなど）のディレクション、企画立案、表現開発など。
※アートディレクターまたはコピーディレクターから、将来的にクリエイティブディレクターを目指していただきます。※社内・社外協力チームと連携しクリエイティブ制作全般の進行を担っていただきます。※BtoB、BtoCなど担当いただくクライアントは多岐。適正と状況に応じてご担当いただきます。
	求める人物像	主体的な方／行動力のある方／気配りのできる方／一緒につくることが好きな方
	経験・年齢	20代〜30代前半でデザイナーまたはコピーライターとして、グラフィック制作の実務を3年以上経験の方。広告制作・進行の基本的な知識を持ち、自身のスキルで業務を遂行していた方（アシスタント業務応相談）。WEB関連・動画の制作経験もあると尚可。
	年俸	400万円〜（スキルや経験値等を考慮します）
	雇用形態	正社員　※試用期間3ヵ月あり
	手当	通勤費全額支給
	評価制度	期末（3月）に1年間の成果に基づき評価し、年俸を査定します。
	福利厚生	健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職金制度、企業年金、総合福祉団体保険、財形貯蓄制度　他
	休日・休暇	土、日、祝日、年末年始、夏期休暇、年次有給休暇、リフレッシュ休暇　他
	制度	フレックス制度（コアタイム11時～15時）他
	応募方法	当社の「採用応募者の個人情報の取り扱いについて（PDF）」をご確認、ご署名いただいた上で履歴書（写真貼付）、職務経歴書（書式自由）、主な実績集（A4サイズ／5〜6案件ほど）とあわせて下記宛にお送りください。なお、応募書類は返却いたしません。当社にて責任を持って破棄いたします。

          ※書類選考通過した方のみご連絡させていただます。

	送付先	
          〒101-0054　東京都千代田区神田錦町2-2-1 KANDA SQUARE 12階

          株式会社 協同宣伝　採用担当者宛

        



    
      お問い合わせ


      
        お問い合わせいただいた内容は、プライバシーポリシーに基づいた個人情報のお取り扱いをしています。
採用に関するお問い合わせは、お問い合わせフォーム または、お電話にてお問い合わせください。

        株式会社 協同宣伝　採用担当者宛
Tel：03-5282-1255

      

    

  


  
    シニアアドバイザー採用

    豊かな経験と人脈を活かしてビジネスチャンスをつくる「シニアアドバイザー」を募集しています。


    シニアアドバイザー募集要項


    	応募資格	50～60歳位の方で、豊富なキャリア、幅広い人脈をお持ちの方
	業務内容	広告・マーケティングを実施している企業との橋渡しによる顧客の開拓
	雇用形態	1年契約（更新有）
	待遇	固定給 月額30万円 等
	勤務地	本社（東京都千代田区神田錦町）
	応募方法	当社の「採用応募者の個人情報の取り扱いについて（PDF）」をご確認、ご署名いただいた上で履歴書（写真貼付）、職務経歴書（書式自由）とあわせて下記宛にお送りください。なお、応募書類は返却いたしません。当社にて責任を持って破棄いたします。
	送付先	
          〒101-0054　東京都千代田区神田錦町2-2-1 KANDA SQUARE 12階

          株式会社 協同宣伝　採用担当者宛

        



    
      お問い合わせ


      
        お問い合わせいただいた内容は、プライバシーポリシーに基づいた個人情報のお取り扱いをしています。
採用に関するお問い合わせは、お問い合わせフォーム または、お電話にてお問い合わせください。

        株式会社 協同宣伝　採用担当者宛
Tel：03-5282-1255
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